
RENFORCEZ VOTRE EQUIPE DE TRAVAIL & 

OUVREZ VOS PORTES SUR LE JAPON

VULCANUS EN EUROPE

Un programme destiné aux entreprises industrielles européennes

désirantaccueillirun étudiantuniversitairejaponais

de août 2012, pour 8 mois

«Vulcanusen Europe»a été lancéen 1996à lôinitiativede la

CommissioneuropéenneetduGouvernementjaponais.

Le CentreUE-Japon pour la coopérationindustrielleest

responsabledesonorganisation.

Objectifduprogramme

Grâce au programmeVulcanusen Europe,vous pouvez

renforcervotre équipede travail de façon originaleen

accueillantpendanthuitmoisun étudiantjaponaissélectionné

selonvosbesoins.

Avecpourobjectifultimedestimulerla coopérationindustrielle

entrele Japonet lôUnioneuropéenneen formantde futurs

cadrescapablesdetravaillerdansunenvironnementaussibien

européenquejaponais,leprogrammeviseconcrètementà:

Åfaire accueillirpar des entreprisesindustriellesde lôUnion

européenneun stagiairejaponais(sélectionnéparmi les

étudiantsles plusbrillantssur le marché) qui les aideraà

développerunprojetspécifique;

Åformerunvivierdefuturscadresjaponaiscapables,auterme

de leursétudes,de contribuerau seinde leurentrepriseau

développementdesrelationsindustriellesentrelôEuropeet le

Japon;

Åfamiliariserles futurs dirigeants de lôindustrieet de

lôadministrationjaponaisesavec la cultureeuropéennedes

affaires,la structureéconomiqueet les institutionsdelôUnion

européenne.

Notre société travaille régulièrement avec 

le Japon. En 2009-2010, nous avons donc 

accueilli pour la deuxième fois un étudiant 

japonais dans le cadre du programme 

Vulcanus. Il a été amené à travailler sur 

plusieurs projets destinés à améliorer les 

procédés de production, en termes de 

qualité et de coût, dans la micro 

lithographie.

Sans aucun doute, nous nous porterons 

une nouvelle fois candidats pour accueillir 

un étudiant japonais. Nous vous 

encourageons à faire de même pour autant 

que vous ayez un projet clairement défini.

M Martin Tschinkl

AMTC Advanced Mask Technology 

Center(Allemagne)

Sociétédôaccueildepuis2007

Cô®tait pour nous la premi¯re occasion de  

participer au programme Vulcanus. Cette 

expérience a dépassé toutes nos attentes: 

notre stagiaire sôest av®r® ¨ la fois tr¯s 

doué et très sociable, rapidement assimilé 

à son équipe. Sa contribution au 

développement du projet technologique 

auquel il était affecté a été concluante. 

Nous avons donc décidé de candidater à 

nouveau pour la prochaine session de 

Vulcanus.

M Rok Sabjan

COSYLAB (Slovenia)  

Sociétédôaccueilen 2009 V
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Qui est votre stagiaire? 

TouteentrepriseindustrielledelôUnioneuropéennepeutse porter

candidateàlôaccueildôunétudiant,quôelleaitdéjàétabliounondes

contactsprofessionnelsavecleJapon.

Vousaccueillezcetétudiantjaponaisentantquestagiairependant

unepériodedehuitmois,dedébutaoûtà finmars.

ÅVotrestagiaireestchoisiparmilesmeilleursétudiantsen 2e ou

3e cycledô®tudesauJapon. Il a entre22et29ans. Cetétudiantest

sélectionnéselon vos besoins, parmi les secteurssuivants:

électronique,électrotechnique,génienucléaire,géniemécanique,

géniecivil/ architecture/ biologie,chimie,biotechnologie,physique,

mathématique/ informatique/ matériauxé

ÅLes résultats universitairesde lô®tudiant,lôavisde ses

professeurs,sa motivationet sa capacitédôadaptationsont les

facteursprisencomptepoursasélection.

ÅVousproposezle contenudu stageet vousprenezla décision

finalesurlechoixdevotrestagiaire.

Votrestagiairesera familiariséaveclôindustrieet les institutions

européennesavantderejoindrevotresociété: il aurapréalablement

suiviunséminaireintensifsurlôUnioneuropéenne(organiséparle

CentreUE-Japon).

Votrestagiaireparlerala languevéhiculairedevotresociétéavant

dôyentrer: il auraeneffetsuiviseizesemainesdecoursintensifsde

langue,organiséspar le CentreUE-Japonpour la Coopération

Industrielle.

Ses résultatsacadémiquessont en outre le gagedôunapport

intellectuelcertain: votreéquipedetravailsevoitrenforcéependant

huitmois.

Quelestlesystèmedefinancement?

Vousversezà l'étudiantunecontributionforfaitairede6600euros.

Si la fiscalitédevotreEtatmembrele permet,vouspouvezverser

cette contributionau CentreUE-Japon,qui se chargerade la

reverserintégralementà l'étudianten plusieurstranchesselonun

calendrierprédéfinicommunà touslesétudiantsVulcanusrépartis

enEurope.

Si votrefiscaliténationaleprévoitque la sociétéd'accueildoive

payerdeschargessociales(ou toutesautrestaxes)liéesà cette

contribution,l'étudiant (ou le Centre UE-Japon en tant

qu'intermédiaire)recevralemontantforfaitairedeú6600NETS.

Avantlôarriv®edu stagiaireen Europe,soit quatremoisavantle

débutdesonstage,voussignezuneconventiondestageà la fois

aveccelui-ci et avecle CentreUE-Japon; ce contratstipuleles

droitsetlesresponsabilitésdestroisparties.

(*) NB: La législationen

matièredevisas,dôimp¹tset

de sécuritésocialeau sein

delôUEest réglementéeau

niveaunational. Les stages

Vulcanussontnormalement

exemptésdôimp¹tset de

contributions sociales.

Toutefoisles fraiséventuels

qui pourraientrésulterde

lôapplicationde la législation

en vigueurdansvotrepays

seront couverts par

lôentreprise.

The EU-Japan Centre for

IndustrialCooperationis a

jointventureco-financedby

the EuropeanCommission

and the JapaneseMinistry

for Economy, Trade &

Industry. The EU-Japan

Centrealoneis responsible

fortheinformationcontained

in its communicationsor

publications. Neither the

EuropeanCommissionnor

theGovernmentof Japanis

responsiblefor anyusethat

may be made of the

information contained

therein.
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Plus dĽinfos?

Contactez  nous  ! 

vulcanus@eujapan.com

T: +32.2.282.37.15  

F: +32.2.282.00.45

www.eu-

japan.eu/global/host-a-

trainee.html
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